
Modelo de Informe de Logros, 

Dificultades y Sugerencias 

INFORME DE LOGROS, DIFICULTADES Y SUGERENCIAS 

 

Fecha: [Fecha del informe] 

Destinatario: [Nombre del destinatario] 

Remitente: [Nombre del remitente] 

Asunto: Informe de logros, dificultades y sugerencias 

 

Estimado [Nombre del destinatario], 

 

Por medio de la presente, me dirijo a usted con el fin de presentar un informe sobre los 

logros, dificultades y sugerencias relacionados con [nombre del proyecto, área o 

departamento]. 

 

1. Logros: 

Durante el periodo [fecha inicio - fecha fin], se han alcanzado los siguientes logros: 

- [Descripción del logro 1] 

- [Descripción del logro 2] 

- [Descripción del logro 3] 

  

Estos logros han sido posibles gracias al esfuerzo y dedicación del equipo de trabajo, 

quienes han demostrado un alto nivel de compromiso y colaboración. 

 

2. Dificultades: 

A lo largo del periodo mencionado, también nos hemos enfrentado a algunos desafíos, los 

cuales han sido identificados y analizados para buscar soluciones. Algunas de las 

dificultades encontradas fueron: 

- [Descripción de la dificultad 1] 

- [Descripción de la dificultad 2] 

- [Descripción de la dificultad 3] 

  

Es importante mencionar que estas dificultades fueron abordadas de manera oportuna y se 

implementaron medidas correctivas para minimizar su impacto en el proyecto. 

 

3. Sugerencias: 

Con el objetivo de mejorar el desarrollo de [nombre del proyecto, área o departamento], se 

proponen las siguientes sugerencias: 

- [Descripción de la sugerencia 1] 

- [Descripción de la sugerencia 2] 



- [Descripción de la sugerencia 3] 

  

Estas sugerencias han sido evaluadas y se considera que podrían contribuir favorablemente 

al éxito del proyecto/área/departamento. 

 

Agradecemos la oportunidad de presentar este informe detallado sobre los logros, 

dificultades y sugerencias relacionados con [nombre del proyecto, área o departamento]. 

Quedamos a disposición para ampliar cualquier información adicional o para participar en 

reuniones de seguimiento y evaluación. 

 

Atentamente, 

 

[Nombre del remitente] 

[Cargo del remitente] 

[Empresa u organización] 


