Memorandum de Planificacion de
Auditoria de Desmpaioa A Las
Ciudades de La Paz Y El Alto

MEMORANDUM

Fecha: [Fecha]

De: [Nombre del remitente]

Para: [Nombre del destinatario]

Asunto: Planificacion de Auditoria de Desempeiio a las ciudades de La Paz y El Alto
Estimado [Nombre del destinatario],

Es un placer dirigirme a usted para presentarle el plan de auditoria de desempefio que
hemos elaborado para las ciudades de La Paz y El Alto. Dicho plan fue disefiado tomando en
cuenta los siguientes aspectos:

1. Objetivo de la auditoria: El objetivo de la auditoria de desempefio es evaluar la eficacia,
eficiencia y econémica de los programas y actividades realizados por las ciudades de La Paz
y El Alto en los dltimos tres afios, con el fin de identificar areas de mejora y proponer
recomendaciones para optimizar la gestién y el aprovechamiento de los recursos.

2. Alcance de la auditoria: La auditoria de desempeno se realizara en las siguientes areas y
programas de las ciudades de La Paz y El Alto:

a) Planificacién y ejecucion de proyectos de infraestructura.

b) Sistema de transporte publico.

c) Servicios basicos (agua, electricidad, telecomunicaciones).
d) Administracion de los recursos financieros y econémicos.
e) Gasto publico y presupuesto municipal.

f) Gestion ambiental y desarrollo sostenible.

3. Metodologia de la auditoria: La auditoria de desempefio se realizara utilizando una
metodologia basada en la Norma Internacional de Auditoria de Desempefio (ISSAI 3000) y

contemplara las siguientes etapas:

a) Planificacién: Identificacion de los objetivos, alcance y metodologia de la auditoria.



b) Relevamiento de informacién: Recopilacién de datos, revision de documentos y
entrevistas a funcionarios y ciudadanos.

¢) Analisis y evaluacién de la informacion: Examen detallado de los datos recopilados para
identificar areas de mejora y debilidades.

d) Elaboracién de conclusiones y recomendaciones: Presentacion de los resultados
obtenidos y propuestas de mejora.

e) Informe final de auditoria: Redaccién del informe final con los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones.

4. Recursos necesarios: Para llevar a cabo la auditoria de desempefio en las ciudades de La
Paz y El Alto, se requerira el siguiente personal y recursos:

a) Equipo de auditores: Se conformara un equipo multidisciplinario de auditores con
experiencia en auditoria gubernamental y conocimientos especificos en las areas
mencionadas.

b) Documentacion: Sera necesario contar con acceso a la documentacién relacionada con
los programas y actividades de las ciudades de La Paz y El Alto.

c) Entrevistas: Sera necesario programar y realizar entrevistas con funcionarios y
ciudadanos para recopilar informacion relevante.

d) Tiempo: Estimamos que la auditoria de desempefio se llevara a cabo en un periodo de
tres meses, contando a partir de la aprobacion de este plan.

Agradeceriamos su colaboracion para facilitar el acceso a la documentacion y para
coordinar las entrevistas necesarias con los funcionarios pertinentes. Asimismo, estaremos
encantados de recibir cualquier informacion adicional que considere relevante para el
desarrollo de la auditoria.

Quedo a su disposicidn para cualquier consulta o aclaracién que requiera en relacién a este
plan de auditoria de desempeiio.

Sin otro particular, le saluda atentamente,
[Nombre del remitente]

[Cargo del remitente]
[Nombre de la organizacion]



